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JESSICA QUATTROCIOCCHI 

 
 

FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 

Diploma/Laurea: Laurea Specialistica (II livello) 
Anno: 2012 
Luogo: Roma 
Istituto: Università degli studi di Roma 3 
 
Corso di Laurea: Lingue moderne per la comunicazione internazionale 
 
Master: Gestione e sviluppo delle Risorse Umane (2016) 
 
Abilitazioni: 
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: Specialista Formazione – Liv. A 
Società: RFI S.p.a. 
 
Data inizio: 03/10/2022 
Principali attività svolte: specialista formazione Tecnica e Sicurezza 
Lavoro e Ambiente. Progettazione e gestione di progetti formativi. 
Supporto ai referenti formazione di sede centrale e territoriali. 
 

 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

PRECEDENTI  
(Ordine cronologico: decrescente)  
 
Posizione/Ruolo: Specialista Formazione e sviluppo 
Società: Azienda farmaceutica Haleon/GSK/Pfizer  
 
Data inizio: 2016-2022 
Principali attività svolte: Gestione LMS; Creazione corsi e-
learningGestione delle attività di orientation dei neoassunti; Gestione, 
implementazione e miglioramento continuo di una dashboard PowerBI 
per il monitoraggio dei KPI di training; Miglioramento continuo dei 
processi di training; Revisione e creazione procedure; Supporto 
documentale e/o linguistico durante le verifiche ispettive di enti 
regolatori e ministeri; 
Responsabile dell'implementazione del sistema di gestione documentale 
 
Posizione/Ruolo: Gestore e vviluppatore contenuti e-learning/Consulente 
Formazione 
Società: Inlingua/presso Pfizer 
 
Data inizio: 2014-2016 
Principali attività svolte: Preparazione, sviluppo e miglioramento di 
materiali per la formazione a distanza; Supporto alla direzione 
nell’organizzazione di percorsi finanziati con fondi interprofessionali; 
Supporto nella redazione, monitoraggio e rendicontazione dei progetti 
formativi; Attività di reporting e follow-up rispetto ai corsi erogati 
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Con la compilazione del presente modulo, dichiaro di essere stato informato che i dati personali forniti sono 
acquisiti da R.F.I. Spa in conformità al Regolamento (UE) 679/2016 (c.d. GDPR) e al D.Lgs. 196/2003, così come 

modificato dal D.Lgs. 101/2018, e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 

della procedura per la quale il presente modulo viene reso, in base all’informativa ex art. 13 e 14 del GDPR relativa 
al personale dipendente in servizio. 

 

 

 

 

 

FIRMA 
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Giorgia Lo Iacono 

 
FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 

Diploma/Laurea: Laurea 
Anno:2004 

Luogo: Roma 

Istituto: “La Sapienza” 
 
Corso di Laurea: Lettere e Filosofia 
 
 
Abilitazioni: 
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: Impiegato direttivo  

Società: RFI 

 
Data inizio:3-2019 ad oggi 
Principali attività svolte: Formazione manageriale con 
focus sugli aspetti inerenti alla sicurezza e allo Human 
Factor.  Progettazione, erogazione e consuntivazione dei 
percorsi formativi. Supporto ad altri processi seguiti dalla 
struttura, commissario negli esami istruttori DOI e DCI 
come esperto di metodo. 

 

 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

PRECEDENTI  

(Ordine cronologico: decrescente)  
 

Posizione/Ruolo: STA 

Società: FS logistica 

 
Data inizio: 2006……………………………………… 
Principali attività svolte: coordinatore per i traslochi 
Marina,Aeronautica,Esercito 
 
Posizione/Ruolo: …STA……………………….. 

Società: …RFI…………………………….. 

 

Data inizio: 2012 -2019 
Principali attività svolte: Formazione tecnica non 
abilitativa……………………………………………….. 

 

 

 

 

 

Con la compilazione del presente modulo, dichiaro di essere stato informato che i dati personali forniti sono 
acquisiti da R.F.I. Spa in conformità al Regolamento (UE) 679/2016 (c.d. GDPR) e al D.Lgs. 196/2003, così come 
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modificato dal D.Lgs. 101/2018, e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 
della procedura per la quale il presente modulo viene reso, in base all’informativa ex art. 13 e 14 del GDPR 
relativa al personale dipendente in servizio. 
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Informazione ad uso interno - Internal use information

 
MARIO DANILO ROSA 

 
FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 
Diploma/Laurea: Laurea Magistrale 
Anno: 2014 
Luogo: Università degli Studi di Palermo 
Istituto: 
 
Corso di Laurea:  
Laurea Magistrale in Scienze della Formazione Continua 
 
Specializzazione Post-Laurea: Programma intensivo in Gestione 
Strategica Risorse Umane c/o SDA Bocconi - Milano 
 
Abilitazioni: 
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: Specialista formazione RU – Liv. Q2 
Società: RFI S.p.A. 
 
Data inizio: Dal 02/19 ad oggi 
 
Principali attività svolte: referente formazione Tecnica e 
Sicurezza Lavoro e Ambiente. Progettista e sviluppatore corsi e-
learning e formazione formatori. Progettazione e gestione 
autonoma di progetti formativi. Supporto diretto alla 
responsabile di struttura. 
 

 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
PRECEDENTI  

(Ordine cronologico: decrescente)  
 
Posizione/Ruolo: Capo tecnico manutenzione infrastruttura – 
Liv. B3 
Società: RFI  
 
Data inizio: Dal 09/17 al 02/19 
Principali attività svolte: Manutentore infrastruttura ferroviaria: 
settore Impianti di sicurezza e segnalamento. Co-gestione 
dell’unità manutentiva, Attività manutentiva, risoluzione guasti. 
 
Posizione/Ruolo: Operatore specializzato manutenzione 
Infrastruttura – Liv. D3 
Società: RFI S.p.A. 
 
Data inizio: Dal 10/09 al 09/17 
Principali attività svolte: Manutentore infrastruttura ferroviaria: 
settore Impianti di sicurezza e segnalamento. Attività 
manutentiva e risoluzione guasti. 

Con la compilazione del presente modulo, dichiaro di essere stato informato che i dati personali forniti sono 
acquisiti da R.F.I. Spa in conformità al Regolamento (UE) 679/2016 (c.d. GDPR) e al D.Lgs. 196/2003, così come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 
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Informazione ad uso interno - Internal use information

della procedura per la quale il presente modulo viene reso, in base all’informativa ex art. 13 e 14 del GDPR relativa 
al personale dipendente in servizio. 
 


